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Международная научная конференция 

«ПАРТНЕРСТВО: НЕО-ПАРАДИГМЫ УПРАВЛЕНИЯ ЧЕЛОВЕЧЕСКИМИ РЕСУРСАМИ» 

14 апреля 2023 г. 

Конгресс-холл, г. Омск, ул. 70 лет Октября, д. 25, к 2. (красный зал) 

 

Доклады 

1. Долженко Светлана Борисовна, заведующий кафедрой Экономики труда и управления 

персоналом, президент Свердловской региональной общественной организации «Ассоциация 

руководителей и специалистов по управлению человеческими ресурсами» (СРОО «АРС УЧР»), к.э.н., 

доцент 

Тема доклада: HR-бизнес-партнерство: мода, мифы или эффективные модели 

  

2. Долженко Руслан Алексеевич, член президиума СРОО «Ассоциация руководителей и 

специалистов по управлению человеческими ресурсами», д.э.н., профессор кафедры Экономики труда и 

управления персоналом УрГЭУ 

Тема доклада: Операционное партнёрство в управлении персоналом: современные роли и 

магистрали развития  

 

3. Дудова Марина Анатольевна, начальник отдела по работе с персоналом ГБУ СО «МФЦ» («Мои 

документы»), ассистент кафедры экономика труда и управление персоналом УрГЭУ 

Тема доклада: Развитие инструментов для формирования клиентоцентричности в условиях 

цифровой трансформации на примере ГБУ СО «МФЦ» 

  

4. Камарова Татьяна Александровна, руководитель Резерва молодых специалистов СРОО «АРС 

УЧР», ст. преподаватель кафедры Экономики труда и управления персоналом УрГЭУ 

Тема доклада: Цифровые формы занятости: современные тренды на рынке труда (При финансовой 

поддержке РНФ в рамках научного проекта № 22-18-00614 «Исследование влияния цифровой занятости 

на рождаемость и родительское благополучие») 

  

5. Патутина Светлана Юрьевна, руководитель Центра компетенций СРОО «АРС УЧР»), ст. 

преподаватель кафедры Экономики труда и управления персоналом УрГЭУ 

Тема доклада: Научные исследования в целях корпоративной экономической устойчивости: 

российская практика 
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6. Пеша Анастасия Владимировна, к.э.н., доцент кафедры экономики труда и управления 

персоналом УрГЭУ 

Тема доклада: Технология "карьерного лифта" профессиональном становлении специалиста 

управления персоналом 

  

7. Сербина Наталия Витальевна, кандидат искусствоведения, доцент кафедры ЭТиУП, карьерный 

консультант 

Тема доклада: Методы развития цифровых компетенций персонала в организации  

8. Плутова Мария Игоревна, к.э.н., доцент кафедры экономики труда и управления персоналом УрГЭУ   

Тема доклада: Развитие цифрового профессионального менталитета человеческих ресурсов 

 

9. Половинко Владимир Семенович, д.э.н., профессор, зав.кафедрой региональной экономики и 

управления человеческими ресурсами ОмГУ им. Ф.М. Достоевского 

Тема доклада: Цифрповизация HR-процессов на основе компетентностного и процессного 

подходов 

 

10. Диннер Игорь Владимирович, к.э.н., доцент кафедры региональной экономики и управления 

человеческими ресурсами ОмГУ им. Ф.М. Достоевского 

Тема доклада: Инструменты маркетинга в функциях управления персоналом 

 

11. Лямцева Ксения Константиновна, аспирант кафедры региональной экономики и управления 

человеческими ресурсами ОмГУ им. Ф.М. Достоевского 

Тема доклада: Лидерство или командообразование? Противоречия внутриорганизационных 

механизмов 

 

12. Половинко Светлана Владимировна, студент кафедры региональной экономики и управления 

человеческими ресурсами ОмГУ им. Ф.М. Достоевского 

Тема доклада: Показатели клиентоориентированности персонала аптечного бизнеса 

 

13. Киселева Альбина Михайловна, д.с.н., профессор кафедры региональной экономики и управления 

человеческими ресурсами ОмГУ им. Ф.М. Достоевского 

Тема доклада: Государственная кадровая политика в условиях устойчивого развития региона (на 

материалах Омской области) 

 

14. Гокова Ольга Владимировна, к.с.н., доцент кафедры региональной экономики и управления 

человеческими ресурсами ОмГУ им. Ф.М. Достоевского 

Тема доклада: Создание условий для повышения эффективности занятости женщин с детьми 
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15. Бородина Оксана Николаевна, к.э.н., доцент кафедры региональной экономики и управления 

человеческими ресурсами ОмГУ им. Ф.М. Достоевского 

Шавровская Марина Николаевна, к.э.н., доцент кафедры экономики труда и управления персоналом 

УрГЭУ 

Тема доклада: Механизмы мотивации команды лидера в эпоху турбулентности 

 

16. Стукен Татьяна Юрьевна, д.э.н., профессор кафедры региональной экономики и управления 

человеческими ресурсами ОмГУ им. Ф.М. Достоевского 

Лапина Татьяна Александровна, к.э.н., доцент кафедры региональной экономики и управления 

человеческими ресурсами ОмГУ им. Ф.М. Достоевского 

Коржова Ольга Сергеевна, старший преподаватель кафедры региональной экономики и управления 

человеческими ресурсами ОмГУ им. Ф.М. Достоевского 

Тема доклада: Использование цифровых технологий в деятельности HR-служб (на примере 

промышленных предприятий) 

 

17. Бреусова Анна Георгиевна, к.э.н., доцент кафедры региональной экономики и управления 

человеческими ресурсами ОмГУ им. Ф.М. Достоевского 

Тема доклада: Работа с кадровым резервом в органах власти 


